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IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Le funzioni del Dirigente Scolastico sono defirper legge:

+ Assicura la gestione unitaria dell’Istituzione di ba la legale rappresentanza

+ E responsabile della gestione delle risorse firmiee strumentali e dei risultati del servizio

+ Nelllambito delle funzioni attribuite alle istituami scolastiche, adotta i provvedimenti di gestione
delle risorse del personale

+ Nel rispetto delle competenze degli Organi Collggszolastici, esercita autonomi poteri di

direzione, di coordinamento e di valorizzaziondedgsorse umane

Organizza l'attivita scolastica secondo critereftficienza ed efficacia formative

E titolare delle relazioni sindacali

Promuove gli interventi per assicurare la qualiéh mgrocessi formativi e la collaborazione delle

risorse culturali, professionali, sociali ed ecomdrme del territorio, per I'esercizio della liberta

d'insegnamento, intesa anche come liberta di ricerdnnovazione metodologico-didattica, per

l'esercizio della liberta di scelta educativa dellemiglie e per [Iattuazione del diritto

all’'apprendimento da parte degli alunni

Garantisce le condizioni per la tutela della sizaee

Garantisce le risorse, gli spazi, per il mantenito@lel Sistema Qualita

Nello svolgimento delle proprie funzioni organizzate amministrative il Dirigente Scolastico e

coadiuvato dal DSGA e dall' RQ.

COLLABORATORI DEL DIRIGENTE SCOLASTICO

Il Dirigente Scolastico, nello svolgimento delle oprie funzioni organizzative-amministrative

individua due docenti come collaboratori, uno dealgnominato vicario con funzione di sostituzione

del Dirigente in caso di assenza e/o impedimento.

| collaboratori su delega:

+ Collaborano per il coordinamento degli aspetti aigzativi, logistici, comunicativi del Circolo

+ Collaborano per garantire il regolare svolgimentiled attivita previste nel Piano dell’Offerta
Formativa

+ Coordinano, insieme con il Dirigente ScolasticoCmmissioni di studio e di lavoro

+ Vigilano per evitare qualsivoglia problematica tefa a sicurezza e privacy

STAFF DI DIREZIONE

Il Dirigente Scolastico individua inoltre uno stafif collaboratori con i quali definisce la politicella
Scuola e condivide scelte e decisioni riferite cafianizzazione generale e alla gestione dei singoli
plessi.
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COORDINATORI DI PLESSO

Assicurano il coordinamento dei docenti e dellevisdt del plesso secondo compiti e funzioni asségna
dal Dirigente Scolastico.

| docenti coordinatori su delega:

+ Coordinano le attivita didattiche ed i progetti ediivi del plesso

+ Organizzano le sostituzioni dei docenti assenti

+ Ricevono e custodiscono i materiali ed i sussidattici e librari, ccordinandone l'utilizzo
+ Curano i rapporti con i docenti, il personale ATAgnitori in merito alla sicurezza

£ Garantiscono la necessaria sinergia con l'ufficidicezione

DOCENTI “FUNZIONE STRUMENTALE”

Il Contratto di lavoro del Comparto Scuola indivédnel patrimonio professionale dei docenti la ssor
fondamentale per la realizzazione delle finalitaugionali della scuola.

Il contratto prevede inoltre la possibilita di imdiuare nel Collegio alcuni docenti definitunzioni
Strumentali”, che sostengano la realizzazione del Piano delli@ffd&~ormativa, promuovendo
'innovazione.

Per l'a.s. 2008/2009 si sono individuati alcuni et incaricati di ricoprire tali incarichi, con il
supporto di uno specifico Gruppo di lavoro.

Funzione n° 1 per il coordinamento della progettanne delle Unita Di Apprendimento,
delle Attivita F/O e dei Progetti multidisciplinari

Rientrano in tale ambito le attivita di:

% coordinamento, anche tra i diversi plessi, dellarutstrazione/sviluppo delle u.d.a.
collegiali/individuali,

% coordinamento delle attivita curriculari "ordindrie di quelle facoltative/opzionali intese come
espansioni delle discipline

% coordinamento dei progetti multidisciplinari

# coordinamento organizzativo dei LARSA e della fumalizzazione/ottimizzazione dell'utilizzo
delle contemporaneita

4 compensazione, integrazione, recupero, personalom degli interventi educativi

Funzione n° 2 - per la verifica e la valutazione &l percorsi formativi
Rientrano in tale ambito le attivita di:

# verifica delle u.d.a. collegiali/individuali

4 monitoraggio dei percorsi di apprendimento disogli (criteri per le prove di ingresso
/itinere/finale)

% criteri di selezione della documentazione educativa e & &

# compensazione, integrazione, recupero, personalara degli interventi educativi



Funzione n®3- per il coordinamento della progetizione didattica organizzativa e la
verifica/valutazione dei percorsi formativi delle $uole dell’Infanzia
Rientrano in tale ambito le attivita di:
%4 coordinamento, anche tra i plessi, della progeitezdidattica/organizzativa
# coordinamento tra le attivita “ordinarie” e quellieintersezione
4 coordinamento tra le attivita ordinarie e quellaxtipliamento dell'O.F.
4 monitoraggio dei percorsi di apprendimento
% criteri di selezione della documentazione educativa
% coordinamento dei rapporti con le famiglie e coroihtesto territoriale
# compensazione, integrazione, recupero, personalmzadegli interventi educativi

Funzione n° 4 - per l'autovalutazione di istitutoe la verifica del POF
Rientrano in tale ambito le attivita di :

% referenza Progetto Autovalutazione

% individuazione degli strumenti di indagine relatilie diverse aree di autoanalisi

# somministrazione e tabulazione dei dati raccolti

# redazione del rapporto di valutazione

% progettazione ed attuazione degli interventi dillmigmento

%4 monitoraggio degli interventi formativi attuati

Funzione n°5 - per la comunicazione esterna/intemy la didattica multimediale e
l'innovazione tecnologica

Rientrano in tale ambito le attivita di:

% diffusione /circolazione delle informazioni anch&averso procedure informatiche

% cura ed aggiornamento del sito web

% coordinamento per la realizzazione di un giornatin€ircolo e/o eventualmente di plesso

%+ predisposizione di semplici programmi didattici géralunni

% consulenza per la scelta e per l'acquisto di sussidtimediali con particolare riferimento alla
valutazione delle caratteristiche tecniche e dagboato qualita/prezzo

% consulenza per l'insegnamento della tecnologia gip@rmatica

# ottimizzazione dell'utilizzo delle nuove tecnologi@lella dotazione complessiva dei sussidi e delle
attrezzature didattiche

% diffusione di procedure didattiche innovative

Funzione n° 6 - per il coordinamento del Pof e diel continuita orizzontale e verticale
Rientrano in tale ambito le attivita di:

4 coordinamento attivita unitarie e trasversali, gadino di circolo/plessi, convention di fine anno,
meeting, concorsi, ecc

# documentazione delle attivita, anche a valenzareste

# cura della documentazione connessa alle attivitdgptessive del POF

# accoglienza/orientamento /autorientamento comerattulturale di incontro e di crescita dentro la
scuola

% continuita educativa e didattica verticale, corimigione dei curricoli degli anni-ponte

¥ progettazione e coordinamento di attivita in canitén, cogestite dai docenti delle classi-ponte

# coordinament@ontinuita orizzontale e rapporti con le famiglie



DOGENTI REFERENTI CON INCARIGHI SPECIFIC

Il Collegio dei Docenti ha individuato alcune ardielavoro di particolare rilevanza sulle quali e

intervenuto con specifici progetti,affidandonedéerenza a singoli insegnanti o a Gruppi.

SICUREZZA/SALUTE
| Componenti delle Squadre di Primo Sccorso e Awetialio, in collaborazione con i

RSPP interno ed il Cnsulente esterno, gestiscosdudazioni di emergenza, coordina
progetti ASL sulla salute, sono incaricati di eggiarnati i lavoratori sui rischi e sulla
conseguente prevenzione, usando metodi e strataeges fanno eseguire le prove di

evacuazione e controllano il corretto funzionametetbe procedure. -

GIORNALINO DI CIRCOLO

Il referente riunisce periodicamente il ComitatoRidazione, costituito da alunni delle classi
quinte del Circolo, per I'impostazione complessivaiascun numero del giornale, si raccorda
con i docenti delle diverse classi per gli artiaadi i servizi da pubblicare, coordina le attivita

del Comitato Organizzativo per i rapporti con gloasor.

MEETING DELLA MATEMATICA

Il referente predispone le prove periodiche pesdkezione degli alunni che parteciperanno alla fase
finale del Meeting (cinque per ciascuna classe tquiotel Circolo), verifica la correttezza della
procedura di gara, si raccorda con i docenti diematica delle classi coinvolte per garantire

pari opportunita a tutti gli alunni. Q) ‘

% ~/
GIOCHI SPORTIVI STUDENTESCHI

Il referente coordina tutte le attivita propedeldialla realizzazione della Festa dello Sport.abalia

all'organizzazione di tutte le iniziative correlatl'educazione motorio-

sportiva, cura la selezione degli alunni partedipaha fase provinciale dei

. funzione formativa e non agonistica.



